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Nr. 8957/23.01.2025
ANUNT

privind selectia consilierului de eticd din cadrul Primariei Municipiului Vulcan

Primaria Municipiului Vulcan, cu sediul in Vulcan, Bld. Mihai Viteazu, nr. 31, anunta
demararea procedurii privind desemnarea consilierului de etica in cadrul institutiei, din randul
functionarilor publici.

Prin H.G. nr. 931/2021 privind procedura de desemnare, atributiile, modalitatea de
organizare a activitatii si procedura de evaluare a performantelor profesionale individuale ale
consilierului de etica, precum si pentru aprobarea modalitatii de raportare a institutiilor §i
autoritatilor in scopul asigurarii implementarii, monitorizarii si controlului respectarii
principiilor si normelor privind conduita functionarilor publici au fost reglementate conditiile
in care poate fi desemnat consilierul de etica la nivelul institutiei.

Depunere dosare: functionarii publici care isi manifesta optiunea de a dobandi calitatea
de consilier de etica pot depune dosarele de candidatura in perioada 23.01.2025 — 03.02.2025,
la compartimentul Resurse umane.

Dosarul de candidatura trebuie sa contind urmatoarele documente:
a) scrisoare de intentie, din care sa rezulte cel pufin urmatoarele informatii: motivatia
functionarului public pentru a dobandi calitatea de consilier de eticd, asumarea faptului ca
prezintd deschidere si disponibilitate pentru indeplinirea atributiilor ce revin consilierului de
eticad, precum si argumentele care 1l recomanda pentru a indeplini calitatea de consilier de etica;
b) copie a actului administrativ de numire a functionarului public in functia publica detinuta,
certificatd pentru conformitate cu originalul de catre responsabilul din cadrul compartimentului
de resurse umane al autoritatii sau institutiei publice;
c) copie a diplomei de licenta certificatd pentru conformitate cu originalul de catre responsabilul
din cadrul compartimentului de resurse umane;
d) declaratia de integritate, potrivit dispozitiilor art. 452 alin. (7) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

Conditiile necesare pentru functia de consilier de etica:
a) este functionar public definitiv;
b) ocupa o functie publica din clasa I;
C) are, de regula, studii superioare in domeniul stiinte sociale, astfel cum este definit acest
domeniu de studii in conditiile legislatiei specifice;
d) prezinta deschidere si disponibilitate pentru indeplinirea atributiilor care ii revin consilierului
de etica n conformitate cu prevederile prezentului cod;
e) are o probitate morald recunoscuta;
f) nu i s-a aplicat o sanctiune disciplinara, care nu a fost radiata in conditiile legii;




g) fatd de persoana sa nu este in curs de desfasurare cercetarca administrativd in cadrul
procedurii disciplinare, in conditiile legii;
h) fatd de persoana sa nu a fost dispusd inceperea urmaririi penale pentru savarsirea unei
infractiuni contra securitatii nationale, contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei;
1) nu se afla intr-o procedura de evaluare desfasurata de autoritatea responsabila de asigurarea
integritatii Tn exercitarea demnitatilor si functiilor publice §i prevenirea coruptiei institutionale,
in conditiile legii;
J) nu se afla in niciuna dintre situatiile de incompatibilitate cu calitatea de consilier de etica,
respectiv:
e cste sot, ruda sau afin pana la gradul al IV-lea inclusiv cu conducatorul institutiei publice
sau cu nlocuitorul de drept al acestuia;
e are relatii patrimoniale sau de afaceri cu conducdtorul institutiei publice sau cu
Tnlocuitorul de drept al acestuia;
e cste membru sau secretar in comisia de disciplind constituitd in cadrul Primariei
Municipiului Vulcan.

Perioada de verificare si de selectare a dosarelor de candidaturd depuse de functionarii
publici este: 04.02.2025 — 05.02.2025.

Interviul va avea loc n data de 06.02.2025 ora 109, la sediul Primiriei Municipiului
Vulcan.

Modalitatea de evaluare, in cazul depunerii dosarelor de candidatura, aceasta se va
realiza conform Procedurii privind desemnarea consilierului de etica pentru functionarii publici
din cadrul Primariei Municipiului Vulcan aprobata prin Dispozitia primarului. Interviul poate
fi sustinut doar de catre functionarii publici ale caror dosare de candidatura au fost admise la
selectia dosarelor de candidatura.

Interviul se realizeaza conform planului de interviu si cuprinde urmétoarele criterii de
evaluare si punctaj:

a) abilitatile de comunicare - 20 puncte;

b) cunostintele teoretice cu privire la normele si standardele de conduita prevazute
la art. 430-450 din Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare - 20 puncte;

c) capacitatea de analiza si sinteza - 20 puncte;

d) abilitatile impuse de functie — 20 puncte;

e) motivatia candidatului — 20 puncte.

Pentru a fi declarat admis candidatul trebuie sa obtind un punctaj minim de 70 de puncte.

Informatii suplimentare se pot obtine la compartimentul Resurse umane — inspector
Oprean Daniela, tel. 0254570340, int. 217.
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